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ZGODNIE Z ZASADĄ KONKURENCYJNOŚCI
bez stosowania przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych 
(Dz.U. z 2015r. poz. 2164 z późn. zm.)
Zmiana na lepsze w przedszkolu

I. Zamawiający:
Centrum Rozwoju Dziecka Berek! Bogusława Nowiszewska, 
ul. Bolesława Prusa 9, 
50-319 Wrocław
NIP 6141318210
REGON 021526154
 Telefon: 668152605
 Fax: 717935650
 Adres e-mail: b.nowiszewska@berek.pl
 Adres strony www: www.berek.pl

II. Opis przedmiotu zamówienia, termin realizacji zamówienia: 

Przedmiotem zamówienia jest przygotowanie i dostarczenie cateringu gotowych potraw dla dzieci w wieku do 6 lat dla Publicznego Przedszkola Centrum Rozwoju Dziecka Berek zlokalizowanego we Wrocławiu przy ulicy Bolesława Prusa 9, 50-319 Wrocław.
	
Przedmiot zamówienia obejmuje przygotowanie i dostarczenie pełnego wyżywienia w formie: śniadania, obiadu (zupa + II danie) i podwieczorku.

Wykonawca jest zobowiązany do układania i sukcesywnego przedstawiania Zamawiającemu menu na okres 5 dni roboczych (1 tydzień) i dostarczania Zamawiającemu menu do akceptacji na 2 dni przed okresem jego obowiązywania. Zamawiający ma prawo do sugerowania zmian w jadłospisie przedstawionym przez Wykonawcę.

W ramach przedmiotu zamówienia Wykonawca zobowiązany będzie do zapewnienia cateringu dla 30 dzieci przez okres 8 miesięcy tj. od 01.2016-08.2016 (maksymalnie 4752 osoboposiłków). Ilość wydawanych posiłków uzależniona jest od faktycznego zapotrzebowania Zamawiającego na wyżywienie tj. frekwencji dzieci w przedszkolu. 

O liczbie zamawianych posiłków Wykonawca informowany będzie przez Zamawiającego do godz. 7:15 rano tego samego dnia. W oparciu o uzyskane informacje Wykonawca dostarcza określoną liczbę posiłków. 

Wykonawca zobowiązuje się przesłać Zamawiającemu drogą mailową sprawozdanie do akceptacji z ilością dostarczonych posiłków na koniec każdego miesiąca stanowiące podstawę do rozliczeń pomiędzy stronami.

Posiłki Wykonawca dostarcza własnym transportem, w specjalistycznych pojemnikach termicznych gwarantujących utrzymanie odpowiedniej temperatury oraz jakości przewożonych potraw w terminach:

  


- śniadanie - do godz. 8:30
- zupa - do godz. 11:30
- II danie - do godz. 11:30
- podwieczorek - do godz. 11:30.

z zastrzeżeniem, że Wykonawca zobowiązuje się do przygotowania i dostarczenia posiłków wyłącznie w dni, w które odbywają się zajęcia w przedszkolu tj. od poniedziałku do piątku, z wyłączeniem dni świątecznych oraz innych dni, w których nie odbywają się zajęcia dla dzieci.

Wykonawca zobowiązany jest do przygotowania posiłków o najwyższym standardzie, na bazie produktów najwyższej jakości i normami bezpieczeństwa zgodnymi ze standardami HACCP.

Zamawiający zaleca aby posiłki spełniały wymogi żywienia zalecane przez Instytut Matki i Dziecka dla dzieci przedszkolnych i żłobkowych. 

Posiłki nie mogą być przygotowywane z półproduktów.

Wykonawca zobowiązany jest do zachowania diet pokarmowych w zależności od indywidualnych potrzeb dzieci, zgodnie z informacją otrzymaną od Zamawiającego.

Termin realizacji zamówienia: 

01.01.2017 do 31.08.2017 r.

Kod CPV: 
55520000-1, Usługi dostarczania posiłków
55321000-6 Usługi przygotowywania posiłków

III. Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków, wykluczenie z postępowania, odrzucenie ofert

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy którzy: 

1) nie są powiązani z Centrum Rozwoju Dziecka Berek! Bogusława Nowiszewska, ul. Bolesława Prusa 9, 50-319 Wrocław osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji,
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli,

2) posiadają doświadczenie w zakresie niezbędnym do wykonania zamówienia tzn. w okresie ostatnich  3  lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, należycie wykonali co najmniej 1 usługę w zakresie świadczenia cateringu  dla żłobków, przedszkoli lub szkół, o wartości tej usługi nie mniejszej niż 50 000,00 zł brutto.
3) nie zalegają z uiszczaniem podatków lub uzyskali przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości decyzji właściwego organu;
4) nie zalegają z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, lub uzyskali przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu.


2. Na potwierdzenie warunków udziału w postępowaniu Wykonawca złoży wraz z ofertą następujące dokumenty:
1) oświadczenie o braku powiązań kapitałowych i osobowych z Zamawiającym wg treści określonej w załączniku nr 1 do zapytania ofertowego - na potwierdzenie spełniania warunku udziału w postępowaniu, o którym mowa w ust. 1 pkt 1;
2) wykaz usług - na potwierdzenie spełniania warunku udziału w postępowaniu, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 sporządzony wg wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do zapytania ofertowego.
3) Zamawiający oceni spełnianie warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w ust. 1, na podstawie dokumentów, o których mowa w ust. 2 wg zasady spełnia/nie spełnia. 
4) aktualne oświadczenie potwierdzające, że Wykonawca nie zalega z uiszczaniem podatków lub oświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie 
w całości decyzji właściwego organu.
5) aktualne oświadczenie potwierdzające, że wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, lub oświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu.
6) Jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zamiast dokumentów, o których mowa w pkt. 4 i 5 składa dokument lub dokumenty, wystawione w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające, że nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne albo, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości decyzji właściwego organu. Ww. dokumenty, powinien być wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert. 
7) Jeżeli w kraju miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie wydaje się dokumentów, o których mowa w pkt. 6, zastępuje się je dokumentem zawierającym oświadczenie, w którym określa się także osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy, złożone przed właściwym organem sądowym, administracyjnym albo organem samorządu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania lub przed notariuszem. Ww. dokumenty, powinien być wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert. 

3. Zamawiający oceni spełnianie warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w ust. 1, na podstawie dokumentów, o których mowa w ust. 2 wg zasady spełnia/nie spełnia. 
4. Wykonawcy nie spełniający warunków udziału w postępowaniu zostaną wykluczeni z postępowania. Oferty Wykonawców wykluczonych z postępowania Zamawiający uzna za odrzucone.
5. Dodatkowo Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy w następujących przypadkach:  
1) jeżeli Wykonawca złoży ofertę niespełniającą wymogów formalnych niniejszego zapytania ofertowego,
2) Wykonawca w odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe przedstawi nieprawdziwe informacje mające wpływ na wybór najkorzystniejszej oferty,
3) w przypadku gdy Wykonawca złoży dwie lub więcej ofert w toku postępowania,
4) w przypadku gdy Zamawiający uzna, że oferta złożona przez Wykonawcę zawiera rażąco niską cenę. Za rażąco niską Zamawiający uzna ofertę w której cena za realizację przedmiotu zamówienia jest niższa o co najmniej 30% od średniej arytmetycznej cen wszystkich złożonych ofert;
5) Jeżeli Wykonawca nie zgodzi się na poprawienie omyłki przez Zamawiającego, o której mowa w rozdziale VII ust. 3 pkt 3, w terminie 3 dni od dnia otrzymania informacji od Zamawiającego o dokonaniu poprawienia oferty. 
Decyzja Zamawiającego o wykluczeniu z postępowania Wykonawcy i odrzuceniu oferty jest decyzją ostateczną, co oznacza, że Wykonawcy nie przysługuje odwołanie od tej decyzji.
 
IV. Istotne postanowienia umowy 

Istotne postanowienia umowy, które zostaną wprowadzone do treści umowy z Wykonawcą: 

§1.
Przedmiot umowy
1. Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do realizacji świadczenie usług cateringowych realizowanych sukcesywnie, na podstawie cząstkowych zamówień Zamawiającego, zwaną dalej „usługami”.
2. Szczegółowy zakres usług i wymagań Zamawiającego stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy. Oferta Wykonawcy stanowi załącznik nr 2 do umowy.
3. Strony zgodnie ustalają, że zlecanie usług w ramach niniejszej umowy odbywać się będzie przez złożenie e-mailem zamówienia przez Zamawiającego na adres ....................................................
4. Wykonawca potwierdza fakt otrzymania e-maila, o którym mowa w ust. 3 niezwłocznie po jego otrzymaniu.
5. Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie, na piśmie, informować Zamawiającego o wszelkich okolicznościach, które mogą mieć wpływ na realizację postanowień umowy.
6. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji uzyskanych przez niego w związku z zawarciem umowy.
§2.
Warunki realizacji umowy
1st Wykonawca:
a) zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy z należytą starannością, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz normami branżowymi;
b) odpowiada za jakość i terminowość wykonania przedmiotu umowy;
c) odpowiada za działania i zaniechania osób skierowanych do realizacji umowy jak za własne działania i zaniechania;
d) zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o wszystkich zdarzeniach mających lub mogących mieć wpływ na wykonanie przedmiotu umowy, w tym o wszczęciu wobec niego postępowania: egzekucyjnego, naprawczego, likwidacyjnego, upadłościowego lub innego;
2nd Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za rozliczenia pomiędzy Wykonawcą, a zaangażowanymi przez niego osobami trzecimi do realizacji niniejszej umowy. 
3rd Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią wierzytelności wynikającej dla Wykonawcy z niniejszej umowy bez zgody Zamawiającego.
4th Powierzenie przez Wykonawcę części zamówienia podwykonawcy nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części zamówienia.
5th Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawcy jak za własne działania, uchybienia i zaniedbania.

§3.
Termin realizacji umowy
1st Terminem rozpoczęcia realizacji przedmiotu umowy jest data podpisania niniejszej umowy.
2nd Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług w terminie .................................. r.

§4.
Wynagrodzenie
1st Strony zgodnie ustalają, że Wykonawca, z tytułu wykonania usług będących przedmiotem niniejszej umowy otrzyma wynagrodzenie w kwocie ………………………..…….. PLN (słownie złotych: …………………………………………………………) brutto stanowiące iloczyn liczby posiłków 4752 i stawki brutto za posiłek ............. zł. 
2nd Zamawiający będzie uiszczał zapłatę tylko za faktycznie zamówione usługi, co oznacza, że Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o udzielenie zamówień do maksymalnych kwot i ilości planowanych usług wskazanych w załączniku nr 1.
3rd Wprowadza się miesięczny okres rozliczeniowy.
4th Wynagrodzenie wykonawcy za świadczenie usług w okresie rozliczeniowym zostanie obliczone zgodnie z treścią zamówień określonych w § 1 ust. 3 umowy i ceny jednostkowej określonej w ust. 1.
5th W przypadku niezrealizowania usługi lub usług objętych treścią zamówienia, wartość niezrealizowanej usługi lub usług podlega odliczeniu od kwoty wynagrodzenia z tytułu jego realizacji. Brak realizacji powinien być stwierdzony pismem. 
6th Wykonawca w momencie zamówienia usługi będzie zobowiązany do regulowania należności z tytułu ich realizacji ze środków własnych.
7th Podstawą zapłaty wynagrodzenia, o którym mowa wyżej, będą prawidłowo wystawione przez Wykonawcę i doręczone Zamawiającemu faktury.
8th Zapłata wynagrodzenia nastąpi w terminie 14 dni od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury, przelewem ma rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.
9th Dniem zapłaty jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

§5.
Klauzula poufności
1. Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji o drugiej Stronie i przedmiocie niniejszej umowy, jakie uzyskały w związku z realizacją umowy, w tym w szczególności: 
a) zachowania w tajemnicy informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
b) nie kopiowania, nie powielania, ani w jakikolwiek sposób nie rozpowszechniania informacji otrzymanych od drugiej Strony, za wyjątkiem przypadków, gdy jest to potrzebne w celu realizacji umowy,
c) przestrzegania obowiązujących przepisów w zakresie ochrony danych osobowych.
2. Wszelkie materiały przekazane Wykonawcy przez Zamawiającego w związku z wykonaniem przedmiotu umowy, a także powstałe w wyniku jej wykonania (pisemne, graficzne, zapisane w formie elektronicznej lub w inny sposób) są poufne i nie mogą być, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, udostępnione osobie trzeciej ani ujawnione w inny sposób, za wyjątkiem przypadków, gdy jest to potrzebne w celu realizacji umowy.
3. Strony odpowiadają za zachowanie poufności, o której mowa w ust. 1, przez wszystkie osoby trzecie, którymi posługują się przy wykonaniu umowy.
4. Strony są zwolnione z obowiązku zachowania tajemnicy i poufności, jeżeli informacje, co do których taki obowiązek istniał:
a) w dniu ich ujawnienia były powszechnie znane bez zawinionego przyczynienia się Stron do ich ujawnienia,
b) muszą być ujawnione zgodnie z przepisami prawa lub postanowieniami sądów lub upoważnionych organów państwa,
c) muszą być ujawnione w celu wykonania przedmiotu umowy, a Wykonawca uzyskał zgodę Zamawiającego na ich ujawnienie.
5. Nie stanowi naruszenia obowiązku zachowania poufności fakt ujawnienia osobom trzecim informacji o zawarciu niniejszej umowy, jak również przekazanie informacji poufnych współpracownikom Wykonawcy realizującym niniejszą umowę. 

§6.
Osoby odpowiedzialne za realizację umowy
1. Osobami wyznaczonymi do nadzoru nad realizacją niniejszej umowy są: 
a. ze strony Zamawiającego: ………………………………………………….,
b. ze strony Wykonawcy: ……………………………………………………….
2. Zmiana ww. osób wymaga pisemnego poinformowania drugiej strony, nie wymaga jednakże aneksu do umowy.

§7.
Odstąpienie od umowy / Rozwiązanie umowy
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w sytuacjach określonych w ustawie Prawo zamówień publicznych oraz ustawie Kodeks Cywilny.
2. Oprócz prawa odstąpienia od umowy określonego w ust. 1, Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
a) zwłoki wynikającej z niedochowania terminów realizacji usług, o których mowa w załączniku nr 1 do umowy, 
b) gdy Wykonawca realizuje przedmiot umowy w sposób wadliwy lub sprzeczny z postanowieniami niniejszej umowy w sposób inny, niż określony w ust. 2 lit. a) pomimo wezwania go przez Zamawiającego do należytego wykonywania umowy.
3. Oświadczenie o odstąpieniu lub rozwiązaniu umowy wymaga formy pisemnej z podaniem uzasadnienia.
4. W przypadku odstąpienia od umowy lub jej rozwiązania wygasają wszelkie roszczenia Wykonawcy w stosunku do Zamawiającego odnośnie kwoty wynagrodzenia niewykorzystanej w ramach wynagrodzenia określonego w § 4 niniejszej umowy. 

§8.
Kary umowne
1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę postanowień umowy, odstąpienia od umowy przez Wykonawcę lub przez Zamawiającego z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę, rozwiązania umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy, Zamawiający może naliczyć Wykonawcy karę umowną w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto określonego w § 4 umowy.
2. Kary umowne nie wykluczają dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych, na zasadach ogólnych, jeżeli kara umowna nie pokryje całości wyrządzonej szkody. 
3. Kara umowna zostanie zapłacona w terminie 14 dni od daty wystąpienia przez Zamawiającego z żądaniem zapłaty. Zamawiający w razie zwłoki w zapłacie kary może potrącić należną mu karę z dowolnej należności Wykonawcy.
4. Strony nie odpowiadają za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy, będące następstwem działania siły wyższej. Dla celów umowy siłą wyższą jest zdarzenie nadzwyczajne zewnętrzne w stosunku do powołującego się na nią podmiotu, niemożliwe do przewidzenia (prawdopodobieństwo jego zajścia w danej sytuacji uznano za nikłe), zaś jego skutki są niemożliwe do zapobieżenia.

§9.
Zmiany umowy
1) Zamawiający dopuszcza możliwość wprowadzenia zmian w umowie w przypadku:
1) zmiany terminów wykonania umowy lub w przypadku zaistnienia okoliczności lub zdarzeń uniemożliwiających realizację umowy w wyznaczonym terminie, bez możliwości zmiany wynagrodzenia określonego w umowie o udzielenie zamówienia publicznego;
2) zmiany sposobu i warunków płatności w przypadku zaistnienia okoliczności lub zdarzeń uniemożliwiających prawidłową realizację umowy, na które Strony nie miały wpływu.

§10.
Postanowienia końcowe
1. Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu do umowy pod rygorem nieważności z zastrzeżeniem §6 ust. 2.
2. Strony będą dążyć do ugodowego rozstrzygnięcia sporów, jakie mogą wyniknąć w związku z realizacją umowy.
3. W przypadku nie osiągnięcia porozumienia, Strony poddadzą spór rozstrzygnięciu sądowi powszechnemu właściwemu miejscowo dla Zamawiającego.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron.

Załączniki do umowy:
Załącznik nr 1 – opis przedmiotu umowy,
Załącznik nr 2 - oferta Wykonawcy.

ZAMAWIAJĄCY						WYKONAWCA



V. Przygotowanie i złożenie oferty
 
1. Jeden Wykonawca może złożyć jedną ofertę. Ofertę można złożyć w formie pisemnej.
2. Oferta powinna zostać przygotowana zgodnie z wymogami zawartymi w niniejszym zapytaniu ofertowym, w języku polskim, w formie pisemnej. Zaleca się sporządzenie oferty na Formularzu Ofertowym, którego wzór stanowi załącznik nr 3 do zapytania ofertowego.
3. Wszystkie wymagane dokumenty muszą być podpisane przez osobę upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy. W przypadku gdy Wykonawcę reprezentuje pełnomocnik należy załączyć wraz z ofertą pełnomocnictwo dla tej osoby/podmiotu podpisane przez osobę upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy.
4. Do oferty należy dołączyć wymagane dokumenty i oświadczenia potwierdzające spełnianie przez Wykonawcę warunków udziału w postępowaniu, a także pełnomocnictwo -w przypadku, o którym mowa w ust. 3. Dokumenty należy złożyć w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy.
5. Dokumenty sporządzone w językach obcych muszą być złożone wraz z tłumaczeniami na język polski.
6. Oferta powinna być sporządzona czytelnym pismem.
7. Wszelkie poprawki w treści oferty muszą być parafowane przez osobę uprawnioną do reprezentacji Wykonawcy.
8. Wykonawca może wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną ofertę pod warunkiem, że Zamawiający otrzyma powiadomienie o ich wprowadzeniu lub wycofaniu oferty przed terminem składania ofert określonym w niniejszym zapytaniu ofertowym. Powiadomienie powinno być opatrzone napisem: „Zapytanie ofertowe Catering w ramach projektu: „Zmiana na lepsze w przedszkolu” oraz pełną nazwą i adresem Wykonawcy i oznaczone dodatkowo napisem „ZMIANA” lub „WYCOFANIE”. Do wniosku o zmianę lub wycofanie oferty wykonawca dołączy stosowne dokumenty, potwierdzające, że wniosek o zmianę lub wycofanie został podpisany przez osobę uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy.
9. Termin związania ofertą wynosi 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert.
10. Wzory formularzy należy wypełnić ściśle według wskazówek określonych w SIWZ.
11. Zamawiający nie dopuszcza dokonywania w treści załączonych formularzy jakichkolwiek zmian.
12. Żadne dokumenty wchodzące w skład oferty nie podlegają zwrotowi przez Zamawiającego.
13. Oferta musi zawierać cenę brutto zryczałtowaną cenę brutto za dostarczenie posiłku (cena dotyczy wszystkich posiłków) tj. 4752 osoboposiłków.
14. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.

V. Miejsce i termin składania ofert:

1. Termin składania ofert upływa 30.12.2016 r. do godziny 23:59:59. Decyduje data wpływu. Oferty złożone po terminie i w innej formie niż wymagana nie będą rozpatrywane.
2. Miejsce i forma składania ofert: 
a. Ofertę wraz z załącznikami należy złożyć osobiście lub przesłać pocztą /kurierem (w formie pisemnej) na adres:
Centrum Rozwoju Dziecka Berek! Bogusława Nowiszewska, 
ul. Bolesława Prusa 9, 
50-319 Wrocław
Ofertę prosimy umieścić w zamkniętym, nieprzejrzystym opakowaniu, w sposób gwarantujący poufność jej treści z dopiskiem „Zmiana na lepsze w przedszkolu" - Zapytanie ofertowe -Catering. Nie otwierać przed 30.12.2016 godz. 23:59”. (Biuro projektu czynne jest od poniedziałku do piątku w godzinach 9.00-15.00)
b. W formie elektronicznej w formie podpisanego skanu w formacie pdf na adres b.nowiszewska@berek.pl.

VI. Kryteria oceny ofert

1. Maksymalna liczba punktów jaką może uzyskać Wykonawca w kryteriach oceny ofert wynosi 100 punktów.
2. Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami oceny ofert:
1) Cena – W ramach kryterium "Cena" maksymalna liczba punktów do uzyskania 80. Zamawiający przyzna punkty wg następującego wzoru: 

Pcena = * 80 pkt
gdzie:
Pcena – liczba punktów uzyskanych w kryterium cena,
Cmin – najniższa oferowana cena,
Coferty – cena oferty badanej;

2) Aspekty społeczne - w przypadku kryterium "Aspekty społeczne" Zamawiający przyzna 10 punktów każdemu Wykonawcy, który zobowiąże się do zatrudnienia do realizacji przedmiotu zamówienia na okres realizacji zamówienia co najmniej 1 osoby bezrobotnej posługującej się językiem polskim (mówienie, pisanie) na podstawie skierowania urzędu pracy, zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z późn. zm.), lub na podstawie odpowiedniego dokumentu kierującego bezrobotnych do pracodawcy, wystawionego przez organ zajmujący się realizacją zadań z zakresu rynku pracy, określony w analogicznych przepisach państwa członkowskiego UE lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego. 

Ww. osoba zostanie oddelegowana do realizacji przedmiotu zamówienia. 

Wykonawca, w przypadku zaoferowania realizacji przedmiotu zamówienia z udziałem ww. osoby i uznania jego oferty za najkorzystniejszą, zobowiązany jest do: 

a) zatrudnienia co najmniej 1 osoby bezrobotnej, zgodnie z wymaganiami wskazanymi w niniejszym punkcie zapytania, w terminie nie dłuższym niż 14 dni od daty podpisania umowy i kontynuacji zatrudnienia nieprzerwanie przez cały okres trwania umowy, na podstawie umowy o pracę, 

b) przedłożenia zamawiającemu kserokopii potwierdzonego za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę:
-skierowania lub odpowiedniego dokumentu wystawionego na osobę bezrobotną do pracodawcy (Wykonawcy) przez urząd pracy lub organ zajmujący się realizacją zadań z zakresu rynku pracy, określony w analogicznych przepisach państwa członkowskiego UE lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego;
-umowy o pracę z osobą zatrudnioną na podstawie ww. skierowania lub odpowiedniego dokumentu;
-zakres czynności ww. osoby; 
w terminie uzgodnionym przez strony jednak nie dłuższym niż 21 dni od daty podpisania umowy - Zamawiający dopuszcza anonimizację danych osobowych ww. pracownika, 

c) w przypadku rozwiązania stosunku pracy przez bezrobotnego lub przez pracodawcę w trakcie trwania umowy, wykonawca będzie zobowiązany do zatrudnienia na to miejsce innego bezrobotnego na podstawie skierowania lub odpowiedniego dokumentu, o którym mowa powyżej w terminie do 14 dni od dnia ustania stosunku pracy zatrudnionego. W terminie tym Wykonawca jest zobowiązany również przedłożyć Zamawiającemu dokumenty, o których mowa w pkt. b). 

Pomimo ww. obowiązków Wykonawcy  Zamawiający jest uprawniony do kontroli spełniania przez Wykonawcę wymagań dotyczących zatrudniania ww. osób w trakcie realizacji umowy o udzielenie zamówienia. Na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany będzie w terminie wskazanym w żądaniu  udokumentować fakt zatrudniania ww. osób poprzez złożenie dokumentów, o których mowa w ww. pkt b).

W przypadku ustalenia przez Zamawiającego braku ciągłości zatrudnienia ww. osoby w okresie realizacji umowy o udzielenie zamówienia, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 000 zł za każdy zaistniały przypadek braku ciągłości zatrudnienia ww. osoby.

W przypadku nie dostarczenia przez Wykonawcę w terminie uzgodnionym przez strony lub w terminie 21 dni dokumentów, o których mowa w pkt. b) potwierdzających zatrudnienie ww. osoby w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy o udzielenie zamówienia  Zamawiający jest uprawniony odstąpić od umowy z winy Wykonawcy w terminie 14 dni od upływu ww. terminu. W przypadku odstąpienia od umowy  przez Zamawiającego z winy Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% maksymalnego wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za realizację umowy.

W przypadku gdy Wykonawca wykaże, że przedstawił zgłoszenie ofert pracy urzędowi pracy albo odpowiedniemu organowi zajmującemu się realizacją zadań z zakresu rynku pracy w państwie, w którym ten wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, a niezatrudnienie osób bezrobotnych nastąpiło z przyczyn nieleżących po jego stronie, Zamawiający odstąpi od konieczności spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia osoby bezrobotnej. Za przyczynę nieleżącą po stronie wykonawcy będzie w szczególności uznany brak osób bezrobotnych zdolnych do wykonania zamówienia na obszarze, w którym jest realizowane zamówienie, i w okresie jego realizacji.
W przypadku zobowiązania się Wykonawcy w ofercie do zatrudnienia ww. osoby ww. postanowienia zostaną wprowadzone do treści umowy z Wykonawcą.

3) Sposób realizacji zamówienia - w przypadku kryterium " Sposób realizacji zamówienia " Zamawiający przyzna 10 punktów każdemu Wykonawcy, który zobowiąże się do realizacji zamówienia zgodnie z wymogami żywienia zalecanymi przez Instytut Matki i Dziecka dla dzieci przedszkolnych i żłobkowych. 



3. Obliczenia w ww. kryteriach oceny ofert dokonywane będą z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, bez zaokrągleń.
4. Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru najkorzystniejszej oferty ze względu na to, że zostały złożone oferty o takiej samej liczbie punktów, Zamawiający wezwie Wykonawców, którzy złożyli te oferty, do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych zawierających cenę.
5. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, który uzyska łącznie najwyższą liczbę punktów w ww. kryteriach oceny ofert.
VII. Ocena ofert; kontakt z Zamawiającym, unieważnienie postępowania 
1. Pytania w zakresie treści niniejszego zapytania ofertowego należy kierować: 
Telefon: 668-152-605
Fax: 71 793-56-50
Adres e-mail: b.nowiszewska@berek.pl
w godz. 9.00-14.00 w dni robocze. 
2. Po otwarciu ofert Zamawiający sprawdzi, czy oferta została przygotowana zgodnie z wymaganiami formalnymi niniejszego zapytania ofertowego.
3. Zamawiający poprawi w tekście oferty:
1) oczywiste omyłki pisarskie; 
2) oczywiste omyłki rachunkowe z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek; 
3) inne omyłki polegające na niezgodności oferty z wymogami niniejszego zapytania ofertowego niepowodujące istotnej zmiany w jej treści. 
4. O dokonanych poprawkach Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, którego oferta została poprawiona. Jeżeli Wykonawca nie zgodzi się na poprawienie omyłki przez Zamawiającego, o której mowa w ust. 3 pkt 3, w terminie 3 dni od dnia otrzymania informacji od Zamawiającego o dokonaniu poprawienia oferty, Zamawiający odrzuci ofertę takiego Wykonawcy.  
5. W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień dotyczących złożonych ofert.
6. Oferty spełniające wymagania formalne zostaną poddane ocenie w kryteriach oceny ofert określonych w rozdziale VI zapytania ofertowego w celu wyboru najkorzystniejszej oferty.
7. Zamawiający dopuszcza przeprowadzenie negocjacji z Wykonawcą, którego oferta uzyskała najwyższą ilość punktów w kryteriach oceny ofert, a jednocześnie warunki finansowane zaoferowane przez Wykonawcę przekraczają kwoty założone dla realizacji projektu. 
8. Wykonawca, którego oferta została uznana za najkorzystniejszą zobowiązuje w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie w godz. 8.00 – 16.00 do osobistego  stawiennictwa w siedzibie Zamawiającego celem podpisania umowy.
9. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca uchyla się  od podpisania umowy z Zamawiającym, Zamawiający podpisze umowę z kolejnym Wykonawcą, który w postępowaniu uzyskał kolejną najwyższą liczbę punktów, bez ponownej oceny ofert. 
10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym etapie bez podawania przyczyny. 

ZAŁĄCZNIKI:

1. Oświadczenie o powiązaniach;
2. Wykaz usług;
3. Formularz oferty.



Załącznik nr 1 do ZO
…………………………………
Miejscowość, data


OŚWIADCZENIE

Niniejszym oświadczam, że:
Nie jestem powiązany z Centrum Rozwoju Dziecka Berek! Bogusława Nowiszewska, ul. Bolesława Prusa 9, 50-319 Wrocław osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
· uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
· posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;
· pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
· pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 


Świadomy/i odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, oświadczam iż dane zawarte w Załączniku  są zgodne z prawdą.


………………………………………………………………………………………………
(podpis osoby upoważnionej do reprezentowania Wykonawcy)















Załącznik nr 2 do ZO

Wykaz usług 
	LP
	Zakres wykonanych prac 
	Data wykonania zamówienia (dzień/miesiąc/rok)
	Wartość brutto w PLN

	Nazwa i adres Zamawiającego na którego rzecz praca była świadczona 


	1
	2
	3
	4
	5

	1
	

	



	
	


  
Oświadczam, że ww. usługa wskazana w ww. wykazie została wykonana należycie.


………………………………………………………………………………………………
(podpis osoby upoważnionej do reprezentowania Wykonawcy)





Załącznik nr 3
…………………………………
Miejscowość, data
Formularz oferty
Wykonawca……………………………………………………….............................................................................................
adres:………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
tel.:………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
e-mail:……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
(dane Wykonawcy)
Odpowiadając na zapytanie ofertowe dotyczące przygotowania i dostarczenia cateringu gotowych potraw dla dzieci w wieku do 6 lat dla Publicznego Przedszkola Centrum Rozwoju Dziecka Berek zlokalizowanego we Wrocławiu przy ulicy Bolesława Prusa 9, 50-319 Wrocław oferuję wykonanie przedmiotu zamówienia za cenę brutto ................................. (słownie: ...............................................................................................) stanowiącą iloczyn liczby posiłków 4752 i stawki brutto za posiłek ............. zł.

Zobowiązuję się do zatrudnienia co najmniej 1 osoby bezrobotnej posługującej się językiem polskim (mówienie, pisanie) na podstawie skierowania urzędu pracy, zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z późn. zm.), lub na podstawie odpowiedniego dokumentu kierującego bezrobotnych do pracodawcy, wystawionego przez organ zajmujący się realizacją zadań z zakresu rynku pracy, określony w analogicznych przepisach państwa członkowskiego UE lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego -     TAK   /  NIE[footnoteRef:1] [1:  odpowiednie skreślić] 


Zobowiązuję się do do realizacji zamówienia zgodnie z wymogami żywienia zalecanymi przez Instytut Matki i Dziecka dla dzieci przedszkolnych i żłobkowych - TAK   /  NIE1

W pełni akceptuję oraz spełniam wszystkie warunki i wymagania dotyczące udziału w postępowaniu.

Zapoznałem/am się z treścią Zapytania ofertowego i nie wnoszę do niego zastrzeżeń oraz przyjmuję warunki w nim zawarte.

Oświadczam, że jestem związany złożoną ofertą przez okres 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert.
ZAŁĄCZNIKI:
1. ……………………………………………………………………………………
2. ……………………………………………………………………………………
3. …………………………………………………………………………………
4. ……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………
					        (podpis osoby upoważnionej do reprezentowania Wykonawcy) 


15

image1.wmf
oferty

C

C

min


oleObject1.bin

